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УУРААХ


 
 "_23_"__июня___ 2020 года  № __49-г___
 
Об утверждении перечня должностей муниципальной 
службы в связи с замещением которых на гражданина 
налагаются ограничения, предусмотренные ст. 12 
Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»


В соответствии с п. 4 Указа Президента РФ от 21.07.2010г. № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» и ч.4 ст.11 Закона РС(Я) от 11.07.2007 г. 480-3 № 975-III «О муниципальной службе в РС(Я)»,

1. Утвердить  "Перечень должностей муниципальной службы в связи с замещением которых на гражданина налагаются ограничения, предусмотренные ст.12 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (Приложение).
2. Признать утратившим силу Постановление Главы Окружной Администрации Городского округа "Жатай" №  от 13.09.2010 года № 637 "Об утверждении перечня должностей муниципальной службы".
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жатайский вестник» и разместить на официальном сайте ГО «Жатай» (www.jhatay.ru)
          




       Глава                                                                                                      Е.Н.Исаева




 





Приложение
к постановлению Главы
Окружной Администрации ГО «Жатай»
от « _23_ » _июня__ 2020 г.  №__49-г__


Перечень
должностей муниципальной службы в Окружной Администрации  Городского округа «Жатай», в связи с замещением которых на гражданина налагается ограничения, предусмотренные ст.12 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ                                        «О противодействии коррупции».


I.  Должности муниципальной службы Окружной Администрации  Городского округа «Жатай», отнесенные Реестром муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Республике Саха (Якутия) от 26 декабря 2007 года 535-З № 1073-III "О реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Республике Саха (Якутия) и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Республики Саха (Якутия)" к высшей, главной, ведущей и старшей группам должностей муниципальной службы Республики Саха (Якутия):

1.1. Высшая должность: Первый заместитель Главы Окружной Администрации ГО «Жатай» по вопросам ЖКХ и энергоресурсосбережению;
1.2. Главная должность: Заместитель Главы Окружной Администрации ГО «Жатай» по социальным вопросам и внутренней политике;
1.3. Ведущая должность: 
Начальник финансово-экономического управления Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник управления культуры, спорта, молодежной и семейной политики Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник отдела учета и отчетности - главный бухгалтер Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник отдела правового обеспечения Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник финансово-экономического отдела Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник отдела образования Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник отдела культуры управления культуры, спорта, молодежной и семейной политики Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник отдела имущественных и земельных отношений Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Начальник отдела по организационной и кадровой работе Окружной Администрации ГО «Жатай»;
1.4. Старшая должность:
Заместитель начальника отдела учета и отчетности Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Заместитель начальника финансово-экономического отдела Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Главный специалист финансово-экономического отдела Окружной Администрации ГО «Жатай»;
Ведущий специалист финансово-экономического отдела Окружной Администрации ГО «Жатай».;
Ведущий специалист по опеке и попечительству Окружной Администрации ГО «Жатай».;
Ведущий специалист КДН и ЗП Окружной Администрации ГО «Жатай».;
Ведущий специалист по охране труда Окружной Администрации ГО «Жатай».;
Ответственный секретарь Административной комиссии Окружной Администрации ГО «Жатай».;
Контрактный управляющий Окружной Администрации ГО «Жатай».;


       Гражданин, замещавший должности муниципальной службы Окружной Администрации ГО "Жатай", должность которого указана в настоящем Перечне, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Окружной Администрации Городского округа "Жатай" и урегулированию конфликта интересов.
[bookmark: 000202][bookmark: 000030]         Гражданин, замещавший должности муниципальной службы в Окружной Администрации ГО "Жатай", должность которого указана в настоящем Перечне, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы. 
         Работодатель при заключении трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы Окружной Администрации ГО "Жатай", указанным в настоящем Перечне, в течение двух лет  после его увольнения с муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщить о заключении такого договора Главе Окружной Администрации ГО "Жатай" в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации.
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Вид муниципального правового акта
в соответствии с уставом муниципального образования
(постановление, распоряжение, решение и т.д.)


«_____»____________________г.                                                                               №________


О перечне должностей муниципальной службы в связи с замещением которых на гражданина налагаются ограничения, предусмотренные ст.12 Федерального закона 
от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции


В соответствии с п.4 Указа Президента РФ от 21.07.2010г. №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» и ч.4 ст.11 Закона РС(Я) от 11.07.2007 г. 480-3 № 975-III «О муниципальной службе в РС(Я)»,

_____________________:

1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы администрации МО «__________________________» в связи с замещением которых на граждан налагаются ограничения, предусмотренные ст.12 Федерального закона от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» (Приложение).
2. Признать утратившим силу _________(реквизиты ранее принятого муниципального правового акта по настоящему вопросу).
3. Настоящее ____(наименование акта)____ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (если иной порядок не предусмотрен Уставом муниципального образования).
4. Контроль за исполнением____(наименование акта)____ возложить на _______
5. Настоящее ____(наименование акта)____ опубликовать (обнародовать) _______(указывается источник опубликования либо место обнародования).







(Ф.И.О., должность руководителя органа местного самоуправления, правомочного издавать правовые акты)
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Приложение 
к ______(наименование акта)_______
МО «_____________________»
от «_____»_______________________г
№_________


Перечень
должностей муниципальной службы в администрации МО «______________________________», в связи с замещением которых на гражданина налагается ограничения, предусмотренные ст.12 Федерального закона от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции».


I. Должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий выборного должностного лица МО «__________________».

1.1. Помощник главы МО «________».


II. Должности муниципальной службы в администрации МО «_________________».

2.1. Заместитель главы администрации.
2.2. Начальник отдела администрации.
2.3. Главный специалист.
2.4. Ведущий специалист.
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